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“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"
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PLAZAS VACANTES PROCESO CAS No. 001-2022-MDP/CC

CODIGO CANTIDAD
No. | postuLAC CARGO RETRIBUCION | “p"\7 2
B ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE
1| OSG-1 | SECRETARIA GENERAL. 2.300,00 1
o | oM | JEFE DE RELACIONES PUBLICAS Y PROTOCOLO 350,00 1
ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO ESPECIALISTA PARA LA
3 | GM-2 | GERENCIA MUNICIPAL. 2.500,00 1
RESPONSABLE DE PLANILLAS Y ASISTENTE/A
4 | OGRH-T | \hMINISTRATIVO DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANGS, | 2:300,00 1
ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO ESPECIALISTA PARA LA
5 | OGFC-1 | oFicINA DE CONTABILIDAD. 2.500,00 L
6 | OGA{ |COTIZADORIA PARALA OFICINA DE LOGISTICA 2300.00 1
ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO GERENCIA DE DESARROLLO
7| GDHPS-1 | L1 /MANO Y PROMOCION SOCIAL 2.300,00 L
5 | GDHPS.o | ASISTENTEIA ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE 230,00 1
DEMUNA
ASISTENTE/A ADMINISTRATIVO PARA LA OFICINA DE MEDIO
9 |GDHPS-3 | )\ \IBIENTE, SABA Y SERVICIOS MUNIGIPALES 2.300,00 1
10 | GDHPS.4 | COORDINADOR DE SISFOH Y RESPONSABLE DE ULE 2 100,00 1
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